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Teis¢jy Tarybai

Teiséjy tarybos 2025 m. kovo 21 d. nutarimu Nr. 13P-65-(7.1.2.E) sudarytos Darbo grupés
neteiséto poveikio riziky valdymo metodikai (modeliui) sukurti ir pasitilymams dél naujy
korupcijos prevencijos priemoniy teismuose pateikti sudarymo
pirmininko Ramiino Gadliausko

PraSymas

2025 m. spalio 23 d.

Teis¢jy tarybos 2025 m. kovo 21 d. nutarimu Nr. 13P-65-(7.1.2.E) ,,D¢l darbo grupés
neteiséto poveikio riziky valdymo metodikai (modeliui) sukurti ir pasitilymams dél naujy
korupcijos prevencijos priemoniy teismuose pateikti sudarymo* buvo sudaryta darbo grupe,
susidedanti i§ Artino Budrio (Lietuvos Auks$ciausiojo Teismo teis¢jas); Ramino Gadliausko
(Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo teis¢jas, Teis¢jy tarybos narys, komisijos
pirmininkas); Evaldo Pasilio ( Lietuvos apeliacinio teismo teis¢jas);Loretos Brazdienés ( Vilniaus
apygardos teismo pirmininke); Jiratés Bliznikaités—Povilanskienés ( Regiono administracinio
teismo Vilniaus rimy teiséja); Lino Zinkevic¢iaus (Vilniaus apygardos teismo teis€jas); Irenos
Vapsvienés (Utenos apylinkés teismo Ignalinos rimy teiséja); Justino Bagdziaus ( Nacionalinés
teismy administracijos direktoriaus vyresnysis pataréjas, Siuo metu Kauno apylinkés teismo
teiséjas); Dinos Drutel (Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo Personalo ir administravimo
skyriaus ved¢ja).

Darbo grupei buvo pavesta iki 2025 m. spalio 31 d. parengti neteiséto poveikio
riziky valdymo Lietuvos teismuose metodikg (modelj), perziiiréti korupcijos prevencijos Lietuvos
teismuose sistemg ir pateikti pasitilymus d¢l Sios sistemos tobulinimo bei ateinancio laikotarpio
korupcijos prevencijos priemoniy Lietuvos teismuose taikymo.

Darbo grupé nuo jos sudarymo laiko, atsizvelgiant j darbo grupés nariy uzimtuma,
kasmetines atostogas, 1§ viso buvo susirinkusi tris kartus: geguzés 9 d. birzelio 13 d. ir liepos 11
d. Taip pat buvo planuotas darbo grupés posédis rugse¢jo 12 d., taciau jis nejvyko dél organizaciniy
priezasciy.

Susitikimy metu darbo grupés nariai keitési nuomonémis del korupcijos prevencijos
Lietuvos teismuose sistemos tobulinimo, susipazino su kity institucijy neteiséto poveikio riziky
valdymo metodikomis, aptaré galimas tokio pobiidZio rizikas Lietuvos teismuose, sudaré jy
sarasa, prad¢jo grupuoti rizikas pagal pasireiskimo tikimybe, galima poveikio mastg ir reikalingas
valdymo priemones.

Darbo grupé i§ esmés sutaré, kad korupcijos pasireiskimo rizikos bei jy valdymo
priemonés turéty buti decentralizuotos bei jtraukiamos j konkretaus teismo vidaus kontrolés
politika, atsizvelgiant j kiekvieno teismo specifika bei atlieckamas funkcijas, riziky pasireiskimo
sritj. Taip pat iSsakyti pastebéjimai, kad kai kurios neteiséto poveikio rizikos gali egzistuoti ir
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Teis¢jy savivaldos institucijy veikloje, tod¢l tokioms rizikoms suvaldyti ir galimo neteiséto
poveikio prevencijai turéty biiti rengiamas atskiras vidaus kontrolés dokumentas, numatantis
specialias valdymo priemones ir atsakingus asmenis.

Be to, Darbo grupé¢ pateiké pirmines jzvalgas dél neteiséto poveikio riziky
pavyzdinio sgra$o sudarymo bei jy valdymo metodikos sukiirimo. Sie dokumentai, kaip
rekomendaciniai, blity naudojami visoje Lietuvos teismy sistemoje. Atkreiptinas démesys, jog
tokio pobtidzio dokumenty néra parenge kitos Lietuvos valstybés institucijos, uzsienio valstybiy
patirtis Siuo aspektu taip pat negausi.

Sios Darbo grupés veikla technigkai aptarnavo Nacionaliné teismy administracija,
konkreciai NTA direktorés vyresnysis patar¢jas Justinas Bagdzius. Lietuvos Respublikos
Prezidento 2025 m. liepos 30 d. dekretu Nr.1K-422 jis buvo paskirtas Kauno apylinkés teismo
Kauno rimy teiséju, todél tapo sudétinga spresti kai kuriuos organizacinius klausimus. Kito NTA
darbuotojo, kuriam buty pavesta atlikti $ias funkcijas, nebuvo paskirta.

Manau, kad Darbo grupé i§ esmés tik jpuséjo savo darba, todél biitina pratesti jos
veiklos terming, sudarant galimybe susirinkti j dar du - tris susitikimus.

Taigi atsizvelgdamas ] tai, kas iSdéstyta, praSau Teis¢jy tarybos 2025 m. kovo 21 d.
nutarimu Nr. 13P-65-(7.1.2.E) sudarytai darbo grupei pratesti terming iki 2026 m. sausio 31 d.

Darbo grupés pirmininkas Ramiinas Gadliauskas
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DETALUS METADUOMENYS
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Paraso paskirtis

pasiraSymas

Parasa sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Raminas Gadliauskas
Teiséjy tarybos narys

Paraso sukirimo data ir laikas

2025-10-27 14:08:43 GMT+02:00

Paraso formatas

XAdES-A

Laiko Zzymoje nurodytas laikas

2025-10-27 14:08:55 GMT+02:00

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja

RCSC IssuingCA-2

Sertifikato galiojimo laikas

2025-05-19 15:17:52 GMT+03:00 - 2027-05-19 15:17:52
GMT+03:00

Informacija apie biudus, naudotus metaduomeny
vientisumui uztikrinti

Programinés jrangos, kuria naudojantis sudarytas
elektroninis dokumentas, pavadinimas

Lietuvos teismy informaciné sistema

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio (-
iy) paraso (-y) tikrinimg (tikrinimo data)

Atitinka specifikacijos keliamus reikalavimus.
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ja atspausdines darbuotojas
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Projektas

TEISEJUY TARYBA
NUTARIMAS
DEL DARBO GRUPES NETEISETO POVEIKIO RIZIKY VALDYMO METODIKAI
(MODELIUI) SUKURTI IR PASIOLYMAMS DEL NAUJU KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PRIEMONIY TEISMUOSE PATEIKTI VEIKLOS TERMINO PRATESIMO

2025 m. spalio 31 d. Nr. 13P- -(7.1.2.E)
Vilnius

Vadovaudamasi Teiséjy tarybos darbo reglamento, patvirtinto Teiséjy tarybos
2017 m. vasario 24 d. nutarimu Nr. 13P-30-(7.1.2) ,Dél Teiséjy tarybos darbo reglamento
patvirtinimo®, 56-57, 59 punktais, atsizvelgdama j Teiséjy tarybos 2025 m. kovo 21 d.
nutarimu Nr. 13P-65-(7.1.2.E) ,Dél darbo grupés neteiséto poveikio riziky valdymo
metodikai (modeliui) sukurti ir pasiadlymams dél naujy korupcijos prevencijos priemoniy
teismuose pateikti sudarymo* sudarytos darbo grupés (toliau — Darbo grupé) 2025 m. spalio
27 d. praSymag Nr. 5T-7-(7.6.6. Mr), Teiséjy tarybanutaria:

1. Pakeisti Teiséjy tarybos 2025 m. kovo 21 d. nutarimo Nr. 13P-65-(7.1.2.E) ,Dél
darbo grupés neteiséto poveikio riziky valdymo metodikai (modeliui) sukurti ir pasitlymams
dél naujy korupcijos prevencijos priemoniy teismuose pateikti sudarymo® 1 punktg ir jj
iSdéstyti taip:

,1. Sudaryti Sios sudéties darbo grupe neteiséto poveikio riziky valdymo metodikai
(modeliui) sukurti ir pasiadlymams dél naujy korupcijos prevencijos priemoniy teismuose
pateikti (toliau — Darbo grupé):

Artnas Budrys - Lietuvos Auk$cCiausiojo Teismo teiséjas;

Raminas Gadliauskas — Teiséjy tarybos narys, Lietuvos vyriausiojo administracinio
teismo teiséjas;

Evaldas Pasilis — Lietuvos apeliacinio teismo teiséjas;

Loreta Brazdiené — Vilniaus apygardos teismo pirmininkeé;

Juraté Bliznikaité—Povilanskiené — Regiono administracinio teismo Vilniaus rimy
teiséja;

Linas Zinkevi€ius — Vilniaus apygardos teismo teiséjas;

Irena Vapsviené — Utenos apylinkés teismo Ignalinos rimy teiséja;

Justinas BagdzZius — Kauno apylinkés teismo Kauno rimy teiséjas;

Dina Drutel — Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo Personalo ir administravimo
skyriaus vedéja;*

2. Pratesti terming Darbo grupei neteiséto poveikio riziky valdymo metodikai
(modeliui) sukurti ir pasiadlymams dél naujy korupcijos prevencijos priemoniy teismuose
pateikti iki 2026 m. sausio 31 d.

Pirmininké

Sekretoré
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